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DISCIPLINAIRES
SMSSOS3U01 Obliga| UE C i e de envir SST TAG 6 Présentiel 0 -54
SMSSOS3E01  |OblijRéglementations et normes SST en entreprises _ |Fran{Non 3 18 1 18 18 dossier dossier dossier dossier
Les organisations gestionnaires de la qualité de 3 Dossier Dossier dans | Dossier dans | Dossier dans
SMSSOS3E02 | Oblijvie au travail Fran(Non 21 1 21 21 dans l'une |l'une des deux| I'une des I'une des deux
SMSSOS3E03  |OblifEnjeux environnementaux et controverses Fran{Non 3 15 1 15 15 des deux matieres deux matiéres tirées
SMSS0S3U02 Obliga| UE Ri: professi ls et santé au travail TAG 6 Présentiel 0 -42
6 dossier dossier dans | dossier dans | dossier dans
SMSSOS3E04 | OblijApproche comparée des risques professionnels |Fran{Non 24 1 24 24 dans l'une |l'une des deux| I'une des I'une des deux
S 6 des deux matieres deux matieres tirées
E SMSSOS3E05 | Oblij Politiques de santé publique et santé au travail _|Fran{Non 18 1 18 18 matiéres | tirées au sort matiéres au sort
M SMSS0S3U03 Obligg UE Analyse des problémes d’organisation et de travail TAG 6 Présentiel of -36
E SMSSOS3E06 | Oblij Diagnostiquer et agir en prévention Fran({Non 6 24 1 24 | 24 dossier dossier dans | dossier dans | dossier dans
S SMSSOS3E07  |Oblif Traitement des données - Mesurer le travail Fran{Non 6 12 1 12 I 12 dans I'une |I'une des deux| I'une des I'une des deux
T SMSS0S3U04 Obligg UE Identification des risques au travail TAG 6 Présentiel 0 -60
R SMSSOS3E09  |Oblij Produire et actualiser des DUER Fran{Non 3 24 1 24 24 dossier dossier dossier dossier
E SMSSOS3E10  |OblijInstruction au sosie, travail et formation Fran{Non 3 18 18 18 dossier dossier dossier dossier
SMSSOS3E11  |OblijfProduire des enquétes post accident Fran{Non 3 18 1 18 18 dossier dossier dossier dossier
1 TRANSVERSALES
SMSSOS3U05 Obliga| UE Alternance et projet de mémoire 6 Présentiel 0 -32
SMSSOS3E12 _ |Oblij Projet de mémoire Fran({Non 4 16 1 16 | 16 dossier dossier dossier dossier
SMSSOSXEO1 OblifWork Analysis 1 Angl{ Oui M1 SCT 2 16 1 24 0 1 0 I 16 Oral Oral Oral Oral
SMSS0S3U06 Oblige{ UE Ouverture professi 1L TAG 0 Présentiel 0
SMSSOS3E08  |Oblif Conférences de profeSsionnel.le.s Fran{Non 0 6 1 6 6 validé/non v|validé/non validé
Retours d'expériences par mentorat collaboratif o o o
. validé/non v|validé/non validé
SMSSOS1E12  |Oblif1 Fran{Non |M1SCT 0 2 1 2 2
COMPLEMENTAIRES
DISCIPLINAIRES
SMSS0S4U01 Obligz| UE Professi lisation et actualité juridique de la santé au travail TAG 3 Présentiel 0 90
SMSSOS4E01 Oblij Diagnostic en situation professionnelle Fran{Non 2 18 1 18 18 dossier dossier dans | dossier dans | dossier dans
SMSSOS4E02 | OblijLes mesures du_travail Fran{Non 2 12 1 12 12 dans |'une | I'une des trois [I'une des trois| I'une des trois
LMSETAOE3A Oblij Observations et confrontations aux traces de Fran{Non |M2SE 2 18 1 18 18 des trois matiéres matiéres | matiéres tirées
SMSSOS4E04 Oblij Conférences de professionnel:le:s Fran{Non 0 12 1 12 12 dossier dossier dossier dossier
SMSSOS4E05 Oblij Actualités juridiques de la santé au travail Fran{Non 1 24 1 24 24 dossier dossier dossier dossier
TRANSVERSALES
SMSS0S4U02 Obligz| UE Alternance et mémoire TAG 26 Présentiel 0 -30
SMSSOS4E06 ObligSuivi individuel du mémoire Fran({Non 1 10 20| 200 10 dossier dossier dossier dossier
SMSSOS4E07 Oblig Réflexivité et production sociologique Fran{Non 1 20 1 20 20 dossier dossier dossier dossier
SMSSOS4E08 | OblifMémoire et soutenance Fran{Non 24 memoire et| mémoire et | meémoire et | mémoire et
S soutenance [ soutenance | soutenance | soutenance
E 0 1 0 0
M SMSS0S2U01 Obligz| UE Professi lisation et partenariats TAG 0 Présentiel 0
E SMSSOS2E06 OblijRetours d'expériences par mentorat collaboratif 2 [FrandOui M1SCT vallde_/r’on vahde_/r’on
s 0 6 1 6 6 validé validé
T Journée des partenaires professionnels (invitation validé/non | validé/non
R SMSSOS2E12 | OblifInspection du travail, CARSAT, DREETS, OPPBTP,  |FrandOui  |M1SCT validé validé
B . B il
E présentation des concours, remise de dipléme) 0 4 1 4 4
SMSSOS4E10 Oblif Collaboration professionnelle Journée GRISSE Fran{Oui validé/non | - validé/non
2 ! P 0 7 i 7 7 validé validé
SMSSOS4E11 | OblifJournée d'étude SST Fran{Non validé/non | - validé/non
! 0 8 1 8 8 validé validé
SMSSOSYEOL Work Analysis 2 M1 sCT validé/non | - validé/non
Obli v AngldOui 0 12 1 12 12 validé validé
SMSS0S4U05 Obliga| UE Pr ion de la dési tion professi ! TAG 1 Présentiel 0 30
Trajectoire et usure au poste: approche dossier
SMSSOS4E12  [Oblifinterdisciplinaire Fran{Non 1 36 1 36 36 dans I'une | dossier dans | dossier dans | dossier dans
Vulnérabilité et situation de handicap: approche 1 des trois | I'une des trois |I'une des trois| I'une des trois
SMSSOS4E13 | Oblifinstitutionnelle Fran{Non 6 1 6 6 matiéres matiéres matiéres | matiéres tirées
Ergonomie et organisation du travail: adapter et 1 tirées au | tirées au sort | tirées au sort au sort
SMSSOS4E14  |Oblifprévenir I'usure Fran{Non 18 1 18 18 sort
COMPLEMENTAIRES

Sébastien Fleuriel - Directeur de I"'UFR de Sociologie



